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Gecis Acis1iz Olmaz !

e Calismayan mevcut surticiiler/donanimlar

e Calismayan mevcut yazilimlar

e Turkce karakter problemler1

e (Kapali1) dosya formatlarindan veri aktarimi

e Ogrenim ve adaptasyon sureci



Gegis ile Ilgili Kabullenilmesi
Gereken Gercekler

* Acele etmeyin, acele 1se seytan karisir

e "Yatalim, kalkalim, her sey Linux olsun"
diisiinces1 bir hayal

e Gecis acili ve uzun bir suirectir. Yeterl bir
teknik ekip, 1stekli calisanlar1 olan bir kurumda
bile gecis uzun zaman alabilir. Belki de
-tamamen- gecis hi¢ gerceklesmeyebilir.
Hedeftler1 gerceker belirlemek onemlidir.



Masaiistii Gegisi ile Ilgili
Unutulmamasi Gerekenler

* Masatistu gecisi sunucu gecisinden ¢ok farklidir.
Sunucularda ac¢ik standartlar (internet, network,
vs) sO0z konusudur. Genel hizmetler vardir,
genelde  kisiye  0zel ayarlar  yapilmaz.
Cogunlukla teknik problemler on plandadir, 1y1
planlandiginda kullanicilarin hi¢ farkina bile
varmadig1 bir gecis olabilir.



Masaiistii Gegisi ile Ilgili
Unutulmamasi Gerekenler

* Bir masaiistii gecisinde teknik sorunlar bir
sekilde asilabilse bile, insan faktorune yeterh
onem verilmezse basarili olunamaz. Masaiisti
gecisinde aslolan msandir. Cogu zaman asilmasi
gereken zorluklar teknik sorunlardan ¢ok,
insanlarin aliskanliklar1 ve dogasi olur.

* Teknik ¢oztimlerde hatalarin da asgari olmasi
onemlidir. Insanlara derdinizi ¢ok iyi anlatsaniz
da, mnsanlar ciddi teknik sorunlar yasadiklarinda
anlayislar1 hizla tikenecektir.



Hazir misiniz?



Envanter

* Hangi boliimde kag bilgisayar var?

* Bilgisayarlarin i¢inde hangi donanimlar
bulunuyor?

* Hangi bolumlerde hangi yazilimlar
kullaniliyor?

* Kurum verileri nerede, hangi dosya
bicimlerinde saklaniyor?

e Bolumlerin kisa ve uzun vadede yeni
donanmim/yazilim planlar1?

Envanter1 bilinmeyen bir kurumda gecis
apmak korebe oynamaya dontisebilir.



Politika

 Hangi bolumlerde hangi yazilimlar
kullanilmali?

* Hangi bolumlerde hangi donanimlar
bulunmal1?

e Kullanilmasi gereken yazilim/donanimlarin
disinda yer alan olas1 yazilim/donanimlar
nasil bir yontem 1zlenmelidir?

Politikas1 belirlenmemis bir kurumda gecis
sirasinda kullanicilarla sorun yasama ve
basarisiz olma riski ytuiksektir.



Arastirma ve Hazirhk

 Kurumunuzun kullanabileceg1 0Ozgiir yazilimlarin
belirlenmesi

e Birebir alternatif yazilim aranmasi yerine, gercek
yazilim 1htiya¢larinin belirlenerek onlar1 karsilayacak
yazilim(lar) aranmasi

* (Gerekiyorsa) mevcut verl formatlarinin
aktarilmasinin arastirilmasi

* Elde yer alan ve yakin gelecekte alinmasi1 planlanan
donanimlarin uyumlulugunun arastirilmasi



Arastirma ve Hazirhk

e Sorunlu donanim/yazilimlarin belirlenmes1 ve
olas1 ¢coztimlerinin gelistirilmesi

* Profesyonel destek alinmasinin degerlendirilmesi



Kurum Acisindan

Yanitlanmasi Gereken Sorular

* Gecisin kurumunuza saglayacag: yararlar
nelerdir?

e Gecis sirasinda ve sonrasinda kurumunuzun
kaybedecekleri neler olacaktir?

* Gecisin hangi asamalar1 ne kadar siire 1¢inde
tamamlanacaktir?

* Gegis 1¢in ayrilmasi gereken kaynaklar
nelerdir?

 Bu "yatirrm"in kuruma ger1 dontisti ne kadar
zaman 1¢inde ve nasil olacaktir?



Ust Yonetimden Destek

e Teknik oldugundan daha fazla insan odaklh
bir projenin st yonetim destegi olmaksizin
basarili olmasi oldukca guctur. Karsilastiginiz
herhangi bir (koti niyetli) direngte arkanizda
yonetimin destegine ihtiya¢ duyacaksiniz.

e Projenin teknik ayrintilarindan ¢ok, kurum
1¢in getirilerini ve gotiirilerini anlatan
bir raporu iist yonetime sunarak, projenizi
onlara anlatin.

e Ne¢ yapin, ne edin, uist yonetimin destegini
kazanin.



Eylem Zamani



Artik...

* Yeni donanim = alimlarinda  Linux
uyumlulugu aramalisiniz.

* Yeni firma bagimlist yazilim/teknolojilere
yatirim yapmamalisiniz.



Oncelikle Kullanicilar
Bilgilendirin

e Ust yonetimle beraber anlastiginiz gecis
planini,

e Kuruma getirecegi yararlar1 ve neden boyle
bir karar alindigina,

e Asamalarin1 ve zaman ¢izelgesini

tipki ust yonetime oldugu gibi kullanicilara da
anlatin.



Windows'u
Olabildigince
Ozgiirlestirmek




Neden?

e Linux'a gecis oncesi, hem Windows hem Linux
altinda calisan 6zglir yazﬂlmlarm Windows'ta
kullanima tercih edilebilir.

» Kisa vadede, cidd1 bir degisim gerektirmeden,
gecis hedeflerinin bir kismina ulasilabilir.

e Kullanicilar aslinda 1sletim sisteminden cok,
uzerinde kullandiklar1 yazilimlarin
bagimlisidirlar. Isletim sistemi cogu zaman
gortiinmez bir katmandir. Yazilimlarin
degisimine uyum saglayan insanlar 1¢in 1sletim
sistem1 degisimi ¢cok daha agrisiz olacaktir.



Neden?

e Gecisin aslinda onemli  bir  kismu
gerceklesirken hala alisik olduklari ortamda
olacaklarindan dolayi, kullanicilar kendilerini
daha rahat ve giivende hissedeceklerdir.

e Linux'a gecis sonrasinda yem alistiklan
yazilimlar Linux altinda da
kullanabileceklerinden ortam degisimi
sirasinda kullanicilar kendilerin1 daha rahat ve
guvende hissedeceklerdir.



Ornek senaryolar :

e Ofis yazilimi : Microsoft Office --> LibreOffice.org
 Web tarayicisi : Internet Explorer --> FireFox
* E-posta yazilimi : Outlook Express --> Thunderbird

* OpenDisc www.theopendisc.com



Nasil?

e Oncelikle bilgi islem boliimiinde gecis icin
olusturdugunuz ekip olarak yeni yazilimlari
kullanmaya baslayin.

* Daha once kullanilan yazilimlarla
farkliliklarini belirleyerek, kullanicilariniz
i¢in bir gecis kilavuzu ve egitim programi
hazirlayin. Yeni yazilimlar sayesinde artik
yapabildikler1 1slemler1 onlara tanitin.



Nasil?

» Kendinize bir pilot kullanici grubu secerek
yen1 0zgur yazilimlara gecislerini saglayin.
Gecis oncesinde, sirasinda ve sonrasinda
onlara bilgi verin. Onlardan gelen geri
beslemelerle ¢alismanizi 1yilestirin.

» Birer birer tiim boliimlerde gecisi pilot
grubunuzda oldugu gib1 saglayarak gecisi
tamamlayin.



Nasil?

e [1k olarak degisim/teknolojiye en yatkin
gruplarda gecisi yapmayi tercih edebilirsiniz.

* Bir anda tiim yazilimlar1 degistirmeye
calismak yerine, kurumunuzun yapisina ve
insan dokusuna gore yazilimlar teker teker
degistirerek de ilerleyebilirsiniz.



Kurum ic¢i 0zel yazilhmlarin
platform bagimsiz hale
getirilmesi :

 Web tabanli uygulamalara gecis

e Birden fazla platformda calisabilen GUI
kiitiphaneler1 kullanimi : QT, GTK, WxWidgets,...

e Java uygulamalari

 Winelib ile ¢esithh Windows c¢agrilarinin Linux'ta
kullanim



Linux'a Gecis



Dagitim Secimi

e Oncelikle kurumunuz icin standart olacak bir
Linux dagitimi belirleyin. Tek tiik cihazlarda
amacina ozel dagitimlar kullanimi disinda
kurum genelinde ayni1 dagitimi kullanmaya
0zen gosterin.

e Dagitim olarak neyi sectiginiz ¢ok da oneml
degildir. Her dagitim 6ziinde aynidir, uygun
ellerde 1stenilen sekil verilebilir. O nedenle
teknik ekibinizin kendini en rahat hissettigi
dagitim kurumunuz i¢in en dogru dagitim
olacaktir.



Donanim "Rusveti"

e [sletim sistemi degisimi ayn1 zamanda kurum
donanimlarini elden gec¢irmek 1¢in de 1y1 bir
firsat olabilir. Bilgisayar1 hizlanan
kullanicilar yeni 1sletim sistemlerinden de
mutlu olacaklardir.

 Maliyeti oldukc¢a az olan bellek i1lk hedefiniz
olabilir. Coklukla hizli sistemlere dusuk
bellekler takilarak performansi ciddi anlamda
disurilebilmekte. Ginimizde 2 GB bellek

keyith bir kullanimi ¢ogunlukla garantiliyor.




Donanim "Rusveti"

e Diistik hizli diskler de hizl1 bir sistemin
ayagina pranga baglayabilir. Tercihen cache't
olan hizl1 diskler sistem performansini
arttirabilir.

* (Gegls projesi butgcenizin bir kismini
"pahali olmayan" donanim gilincellemelerine
ayirabilirsiniz.



EK Puf Noktalari ve Tavsiyeler

e Gecis uzun bir sire¢c oldugundan, gecis
sirasinda  bilgi  1slem  bolimiuniin  diger
islevlerinin de devam etmesi gerekecektir. O
nedenle tim bilgt 1slem bolimiinin bu
konuyla ilgilenmesi yerine belirlenen bir alt
ekibin gecis projesine odaklanmasi ve o ekibe
de gecis projest tamamlanana kadar yeni 1s
verilmemesi tercih edilebilir.

e Gecis surecini olabildigince kiucuk asamalara
bolerek yonetin. Her bir asamayr adim adim
tamamlayin.



EK Puf Noktalari ve Tavsiyeler

e Gelen  soru(n)larn  belirlediginiz  gecis
asamalaria gore siniflayin. Kullanicilara da bu
siniflama konusunda bilgi vermek yararh
olabilir. Boylece gecisi ayni sizin  gibi
zihinlerinde asamalara ayirabilirler, daha yapici
yaklasimlar gosterebilirler.

e Veri aktarimina azami ozen gosterin. Insanlar
verl -kaybetmemeli-. En fazla bazi verilerin
tekrar girilmesi gerceklesebilir. Boyle bir
durumda da tercihen bunun i¢in uygun kaynak
ayrilmali, kullanicinin kendisi bunu yapmamali.



EK Puf Noktalari ve Tavsiyeler

e Kullanicilara kurum 1¢inde kullanilmasi gereken
yazilimlarin yani sira, yeni isletim sistemi sayesinde
kullanabilecekler1 olas1 0zguir yazilimlar hakkinda da
bilgi verin. Bunlar hava durumu raporlayan, kisa kisa
haberler gecen ve benzer1 1slevlert olan kiiciik
oyuncaklar da olabilir. Bu tip "tali" araclar,
kullanicilarin Linux'a alismalarinda ofi1s
yazilimlarindan ¢ok daha etkili olabilirler ;-)

e Ust yonetime gelismelerle ilgili sik sik bilgi verin,
sorularim1 yanitlayin. Dogalar1 geregi diren¢ gosteren
kullanicilar ya da oOngorilmeyen gecikmeler st
yonetimde soru 1saretler: yaratabilir.



Kaynaklar

e IDA OpenSource Migration Guidelines (148 sayfa)
http://europa.eu.int/idabc/servlets/Doc?1d=1983

e IBM Linux Client Migration Cookbook (260 sayfa)
http://www.redbooks.ibm.com/abstracts/sg246380.html
e Getting Linux to the Desktop: Small Business Guide
http://www .reallylinux.com/docs/desktop.shtml

e GBDirect Open Source Migration Guide
http://open-source.gbdirect.co.uk/migration/

e Novell Migration Guidelines
http://www.novell.com/linux/migrate/desktop1.html
 Tom's Hardware : Migrating from Windows to Linux
http://www6.tomshardware.com/howto/20040329/
 Windows to Linux Migration Guide
http://enterprise.linux.com/article.pl?s1d=04/07/23/2219257&tid=101
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